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LA CNS. LA .NUEYA LEY .SINDICAL Y LAS FLECCIONES
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n i ilnales de este mes, una Comicsidn Il -:
nisterial presentard a las Cortes, el Proyeoctc @
Ley Sindical, elaborada en Maye de 1968 en el Cn
gresa Sindical de'Tarragona. Durante el prime:
trimestre del préximo afo, con-la Ley Sindical o~
probada, la CNs convocari nuevas elecciones. |

¢Qué significan estos dos hechos? &lud pre~s

. den con éllos los capitalistas?. Vedmoslo.,

Ante todo es preciso para comprenderlo”poi @

tamente, trazar un breve anflisis de la CNS,

LA _CNS, INSTRUMENTO DE_REPRESION_ Y. OE CONTROL.
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lLa CNS es fruto de la victoria faseista socre
la clase obrera, E1l franquisme, siguiendc'ig Linea
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de los fascismos italiano y alewfn, declara fue
ra de la ley, en decreto del 25 de Septiembre
de 1936 a "todos lous partides y organizaciones
gbreras". A partir de aqui se desencadena una
feroz represién contra los cbreros y se destru-
7e hasta el Gltimo vestigio de organizacidn pro
letaria independiente. Los me jores luchadores
son detenidos, deportados o e jecutados. Es la
etapa de represidon que debe terminar con cual-
quier conato de organizacidn obrera y que debe
permitir al capitalismo imponer su ley.

A esta etzpa de represifin corresponde una
sequnda de contral. Aplastada la resistencia
obrera es n=zcesario ahora encauzaria a través
de organizaciones "sindicales", que no son de
hecho, mas que groerismcg cepencientss del Es-
tads, Mel el 21 de Atril de 1938, en decreto
ley: "las crganizaciones sindicales del flovi-
miento se integrarén por provincias, en la co-
rrespondiente CNS, que dspenderi directamente
del Ministerin 42 Orqanizacidn y Accidn Sindiw
cal" El mismo decreto prohibe la constitucidn
de nuevos Sindicacos o asociaciones cuya fipali
dad sea la defensa de los intereses de clase o
profesionales. Con ello tenermos ya el "sindi-
cato" Unico, dependiente directamente del Esta-
COo.

La CNS queda confiada a manos de la Falan-
ge. El1 Estado nombraréd de élla a los "represen
tantes" del proletariado para que ocupen su pues
to en la jerarquia sindical., La Falange debe
de imbuir a la CNS de su ideclogfa: "Esta orga
nizacion no es un instrumento de clase, es un
instrumento que armonizara en justfcia social los
intereses del capital y del trabajo, realizando



Ta Revolucibn que Espafia tiene pendiente, y que
devolvera a los espafoles la Patria, el Pan y la
Justicia” ' * s 8

A este instrumento, la CNS, los capitalis=-
tas le exigen que cumpla su verdadero papel, el
papel por el que han financiado al fascismo: un
instrumento de represién y control sobre el pro-
letariada. Con este fin crean también, en Mayo
de 1940, las Magistraturas de Trabajo, que trady
cen en sentendencia laboral la voluntad de los ca
pitalistas.

La CNS, par su contenido fascista y por el
papel descarado de instrumento con el que nos ex
plotan los capitalistas, jamés ha contado con
una base sacial en la que apoyarse, La burgue—
s{a es totalmente consciente de ello, y en pre-=
visidn de que las reprimidas reivindicaciones
del proletariado pudieran desbordar a la CNS
hace asumir ya, en 1942, al Ministerio de Traba
jo una serie de prerrogativas que correspondia
a ésta. Prerrogativas tales como la fijacidn de
salario, pluses, sanciones, recompensas.  categg
rf{as profesionales, etc. ... Asi alqgln desacato
a cualquiera de estas medidas serd un desacato
directo al Estado. La CNS sdlo deberd encargar
se de velar por su cumplimiento,

El periodo autidrquico (periodo en el que 1la
economfa estd basada en el autoabastecimiento de
un pafs sin relaciones econdmicas con laos demés),
que va desde 1939 hasta mediados de 1957, tiene-
una constante fija: La acumulacidn de capital vy
enriguecimiento sin limite de lsa burquesia a cos-
ta del empobrecimiento de la clase obrera; conge

landb'lo§ salarios y con un aumento constante de
los precios. Tanto la policfa como la CNS|se )
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cargan de que el proletariado no pueda pasar ja
m&s a la aofensiva para consequir sus necesidades.

El Plan de Estabilizacidn, iniciado a media
dos de 1959, significa el fin del periodo autér-
quico. Los organismos técnicos y financieros del
imperialismo lo apoyan y Ie ayudan: el Fondg Mo-
netario Internacional, el Banco Internacional de
la Construccidén y Fomento, la OECE...

Pero a las medidas expuestas, corresponde la
explotacidn del proletariado. La congelacidn de
salarios, el despido, la subida de preciocs...

Sin ninguna organizacidn obrera con la gue defen
derse harfn recaer el peso de la Estabilizacidn
sobre la clase obrera.

En 1958, por primera vez en -0 afos, la bur
guesia se ve forzada a conceder a la CNS el dere
cho a negociar los Convenios Colectivos recién
creados. Los factores determinantes de esta con
cesifn obligada, son por un lado, la necesidad
de impulsar un desarrollo econdmico moderno, Y
por otro lado, el resurgimiento de las reivindi-
caciones proletarias, a las que es preciso dar la
respuesta dentro de los limites tolerables por la
burquesfa, La CNS es el instrumento creado para
ello. Sin embargo, los capitalistas son conscien
tes de que la clase obrera puede desbordar sus
previsiones y obligar a la CNS a aceptar unas mg
joras que no estdn dispuestos a conceder, Para
evitarlo crearén la Asesoria Econodmica del Esta-
do, gue puede invalidar cualguier conveniog firma-
do por la CNS, De esta manera no hay posible "deg
1iz" favorable al proletariado.

La actuacidén "sindical" esté limitada desde
siempre a los intereses de la burguesia. No obs-—
tante para encubrir su impotencia (servir fielmen

te a los capitalistas y al mismo t}em 0, encuadrar
controlar y reprimir a los obreros), la burocra-

cia de la CNS recurre a la demagogia, de la que
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oc la muestra méds palpable la "escalada” en sus
claraciones oficiales y las tentativas por modifi-
car su estructura vertical ‘

LA _"NUEVA"™ LEY SINDICAL: 3
(Qué pretenden los capitalistas con la "nuev#
Ley Sindical?. Tres cosas:

i) Prestigiar a la CNS que es continuamente

.desbordada por las luchas abreras, saobre todo a pa

tir del (ltimo trimestre de 1969. y denunciada com
un instrumento burgués de explotacidn., Este ha sic
el caso del combate de nuestros compaferos de AEG.
de los mineros asturiesnos, de-los obreros de la co
truccién en Sevilla y Granada, etc., Son luchas que
parten ya, con distinta profundidad; de una descor
fianza 2 los medios legales (CNS, enlaces y jurade
Convenios Colectives) que posteriormente tendrén
plena confirmacién, Son combates en los que el pr
letariado buscari formas de lucha y de organlzac1&
propias.

2) B esto debemos unirle la nueva etapa que
precisa recorrer la burquesia, Etapa cuyas carac-
teristicas més visibles son la restructuracién de
determinados sectores. el acortamiento de los- tiem
pos de produccién, la congelacidn de salarios, el
aumento constante de precios... Pero ésto, los ca-
pitalistas, saben que sdlo pueden consequirlo si
nos pueden integrar dentro de una organizacidn que
defienda sus intereses: la CNS, | '

3) En conclusidn, la "nueva" ley sindical,
no es otra cosa que un arma demagdgica de la bur-
guesfa, destinada a prestigiar a la CNS, a tener-
nos sometidos a la mecénica de la leqalidad burqge

84: los Convenios Colectivos y los enlaces y jura
dos. Con ello intentardn aislar a nuestros. compa=

Meros de vanguardia y perpetuar su explotacién cgg
tra nosotros. De hecho, la Ley Sindical suavizar
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algo en la forma (no en el contenido y mucho me

nos en la situacidn econdmica actual) las estruc
turas fascistas de la CNS, con 1la esperanza de -
que los obreros- caigamos en la trampa y luchemos
en la legalidad: esto es lo que los capitalistas
necesitan para reprimirnos e impedir que naos or-
ganicemos y luchemos contra éllos,

LAS ELECCIONES SINDICALES:

Las actuales elecciones sindicales se produ-
cirdn en un momento "delicado" para la burguesia,
Tiene que enfrentarse a tres problemas graves:

- La insuficiente y cadtica reactivacidén eco-
némica lanzada a mediados de 1969,

- Los problemas de todo tipo (econémicos, po-
1fticos, estructurales...) que tiene la in-
corporacidn espafola en el Tratado de Prefe
rencia del Mercado Com{n.

- E1 aumento "inquietante", para la burguesia,
de acciones y luchas proletarias incontrola
das., es decir que desborden sus cauces lega
les.

Ante estos problemas, y otros muchos, le es
preciso a nuestros explotadores que sus previsig
mes sobre salarios, productividad. reconversidn
de industrias, etc., pueda realizarse tal y como
a €llos les conviene. De aqui que alarmadaos por
gl auge incesante de nuestras luchas que superan
sus previsiones, y por el alto gradoc de combati-
vidad demostrada en éllas, quieran frenarlas. No
pueden tolerar mé&s AEG, Maguinistas, Granadas,mi
neros ete. ... Su baza méds importante para impe
dirleo estd en que nos consigan imponer sus ins-—
trumentos politicos.

Echemos una ojeada a las anteriores eleccio-
nes sindicales de 1966. Ante todo debemos desta-
car que la situacidn econfmica era totalmente dis

tinta de la actual. era la fase de mayor auge del

a i
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capitalismo espafol. Ante élla, la burguesia, a
partir del gran incremento de las luchas reivin-
dicativas del proletariado, iniciadas por los mi
neros asturianos en 1962, despliega una gran cam
paffa propagandistica: "Vota al mejor", Entonces
podfa permitirse el concedernos algunas migajas
en los Convenios Colectivos. Pero ya en 1967 ter

mina el auge econdmico y los capitalistas pasan
acto sequido a desposeer de sus cargos sindicales

a nuestros compafieros mé&s conscientes y combati-
vos, Inician la etapa de represion contra el pro
Ietariado. Los luchadores seran reprimidos con to
da facilidad: su legalidad les descubre. Poco a
poco los compafieros honrados, elegidos para "re-
presentarnos" en la CNS irdn dimitiendo, a veces
masivamente, coma en Pamplona. Sd4lo gquedarén gn
posesién de su cargo los vendidos y los reformis-
tas incurables.La burquesia no tolerard ninguia
reivindicacién gque supere los topes por ella es-
tablecidos en los Convenios. : ‘

Otro factor muy importante, que influy& sobre

manera en la popularidad alcanzada por las eleccig
nes sindicales de 1966, fué la politica desplegada

por las Comisiones Obreras, -que en aquél momento
estaban en el cénit de su poder, Las Comisiones
Obreras, alimentadas por la ptlitica reformista del
Partido Comunista. lanzaron a sus me jores hombres
a copar los puestos sindicales, creyendo que era
posible transformar a la CNS desde dentro y hacer-

1a un instrumento vAlido para luchar por los inte
reses del proletariado. Los resultados de ésto, cg
mo arriba ya hemos indicadao, fueron la represidn
de los me jores luchadores, pero también la confu-
sién y la desmoralizacifn del proletariado al in-
tentar, a partir de los cauces legales creados por
la burguesia para explortarnos. conseguir un "sin-
dicato"” legal que defendiera los intereses dejloss
obreros, y
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El error de tal argumento vendria dado a
través de la represidn de nuestros me jores com
pafieros. Los capitalistas todavia no estaban,ni
estén. en condiciones de crear un "sindicato de
clase" gue defienda m&s veladamente que la CNS sus
intereses.- :

Rhora, como arriba hemos indicado: la situa_
cién es muy distinta de la de 1966. Estas eleccig
nes sindicales van a ser una especie de prueba gue
la burguesia va a realizar a la CNS para comprobar
cudl es su capacidad de maniobra después del for-
midable auge de nuestras luchas, Los obreros no m
demos caer en la trampa que los capitalistas nos
tienden. A €llos no se les arranca nada si no 1lu
chamos en nuestrog terreno: EN CONTRA Y AL MARGENDE
LOS INSTRUMENTOS POLITICOS DE LA BURGUESIA,CREADOS
PARA EXPLOTARNOS Y TENERNOS SUJETOS Y CONTROLADOS
( CNS; CONVENIDS; ENLACES Y JURADOS), POR ELLD LOS
OBREROS TENEMOS QUE BOICOTEAR, NO VOTANDO LAS ELEC
CIONES SINDICALES QUE CONVOCARA LA BURGUESIA,

LA ALTERNATIVA DE LOS MILITANTES DE "PROLETARIQO"
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La lucha por conseguir nuestras necesidades,
es ya desde su principio una lucha pglitica contra
la burguesfa en su conjunto. No hay unas luchas que
s6lo son econdmicas y otras politicas. Los capita~
listas lo saben perfectamente. Por eso intentarén
encerrar siempre nuestros combates en gl marco de
los instrumentos polfticos gque han creado para ex-
plotarnos. Los obreros de AEG, Agut, Turu, Fontanals
junto con los obreros de toda Espafia ya hemos com—
probado sobradamente para qué sirven estos cauces

legales: para explotarngs v _reprimirnes.

Porque nuestra lucha es polftica, es por lo quw
no podemos caer més en la trampa de que lgs enla
y Jjurados son nuestros representantes. A los capita
listas no les arrancamos hada a no ser con la FUERZA

reparados organizados para hacerles frente y
gatgrles. Nﬁestgos representantes s%Io son.iosagﬁﬁg
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TES DE LUCHA, elegidos en Asamblea y rTevocabTes

en cualquier momento. Los Comités de Lucha . a
diferencia de los enlaces y Jjurados Nno dialTogan
Nni pactan, nNni nos wvenden a los patronos. Se en—

cargarr de transmitir a los capitalistaS'ﬁhicamaﬂ
te Tas decisiones que hemos tomado en las Asam—
bleas, como condicidn de gque los acuerdms con los
capitalistas estén determinados solamente por nues

tras necesidades y por nuestra fFfuer=za para imponécr

selas. :
Pero hacer de cada combate por nuestras nece

sidades una victoria parcial paolitica contza 1aa
burguesia (no puede ser total mas que con la des—
truccidn del capitalismo) es algo gue No se consi
gue sin una larga preparacidon. Es precviso cons truir
en primer lugar en las £ Abricas mas impor tantes de
Espafa, una red de SECCIONES ROJAS gue impulsen
fFformas de ITucha (ba jos rendimientos, paros. huelI—
ga3S...) Y formas de organizacion (comitds de ITu—
cha y Asambleas) que permitanmn efectivamenmnte hacer
de cada una de nuestras luchas umna victoria. Las
Secciones Rojas deberin llevar- tamhién a cabo una
labor Iincansable de propaganda, dermunciando l1la ex
plotacidmr v l1la opresidn a l1a que Yos capitalistas
nos tienen sometidos, para gque l1lo> obreros vay amos
tomando conciencia de cui3l es nuestra situacidn y
de cé8mo debemos preparar nuestros combates. Estas
organizaciones clandestinas y permanentes (LAs
SECCIONES OBRERAS ROJAS)., son las que en estrecha
colaboracidn con l1os militantas de CTCOMUNISMO, a me
dida gque vayan demostrando su capacidad de prepa-—
rar y organizar los combates proletarios. iradn im
pulsando movilizaciones revolu—cSonarias de masas
que vayan abriendo el camino a enfrentamientos ca
da vez mas decisivos con el sistema burguds.

Esta es nuestra alternativa: Construir enmn 1Ia
FfFabrica nuestra organizacidn clandestina, la.SELC—
CIOMN RO3A, que prepare Yy organice los combatescpar

fTuestras necesidades, desbordando la legalidad buxr
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guesa-e impulsando la formacidn de los Comitds de

Luchd; Nada de "mediadore"™ ni "representantes™ le
gales., Ya sabemos para lo que sirve: para entre-—
garnos atados de pies y manos a los capitalistasg

Cara a la Ley Sindical y a las préximas elec
ciones sindicales destinadas a poner en marcha,
un tiempo mé&s, el engranaje de la legalidad bur-
guesa Y arrinconar a nuestros compafieros de van-
quardia, para asi continuar la explotacidn 1los
obreros no podemos caer en la trampa que nos tien
den. S81o tenemos un camino en 1la lucha que man-—
tenemos contra los capitalistas: BOICOTEAR, NO VO~
TANDO, NO APARECIENDO POR _LAS URNAS, sus eleccio-
nes sindicales. Al mismo tiempo también debemos
denunciar todas las alternativas de dar un recam—
bio, de sustituir a la CNS por un'"sindicato de cla
se"™ o por un "sindicato democré&tico"... Todas es-—
tas formas pretenden mantener nuestra dependencia
de la burguesia,

Las elecciones sindicales que tendrén lugar
gl primer trimestre del prdximo afio, tienen esta
vez una modalidad: S6lo se renovaran el 50 % de
los cargos electivos. Dentro de cuatro afios se
renovar4 el 50 % restante. Esta no es si no par-
te de la misma farsa. Nuestra lucha contra las
elecciones sindicales PASA POR EXIGIR LA-DIMISICON
INMEDIATA DE TODDOS LOS ENLACES Y JURADOS,

- DIMISION DE TODOS LOS ENLACES Y JURADOS

—~ NO VOTAR NI IR A LAS URNAS,

-- NUESTRA NN PARTICIPACION SERA UNA TOMA DE CON-

CIENCIA Y UNA LUCHA ACTIVA: ! Todo obrero cans

ciente tiene gque convencer a sus compafieros de que
no participem en la farsa de las elecciones sindi-
cales y denunciar como traidores a todos aquellos
que digan que votemos !
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SAPHIL, EMPRESA DE PEINAJE E HILATURA DE LANA,

CARACTERISTICAS:

Saphil es una empresa lanera mixta, o sea,
que en ella se realizan todas las aoperacianes
desde que entra la materia prima (lana), hasta
que sale el hiloc fabricade. Trabajan en élla
unos 900 obreros, en su mayoria mujeres. Hasta
ahora funcionaban 3 turnos (mafiana, tarde y no-
che) pero (Gltimamente la empresa ha suprimido el
de la noche.

En el nGmero anterior de PROLETARIO, se ana
lizaba la situacidén de explotacidn en que se ha-
llaban los obreros de Turu y Agut., Comprobaremos
en Saphil, como los instrumentos de opresidn de:
los capitalistas son los mismos en todas partes,
pero vamos a-:analizar que forma concreta toman en
esta empresa, y cual ha sido la respuesta de las
obreros ante estos instrumentos. |

& POR QUE MOTIVOS Y DE QUE MANERA SE HA LUCHADO
HASTA AHORA ?

En el affo 68, se desarrolld una lucha en tor
no a las PRIMAS, que en Saphil respresentan un ins
trumento de explotacifén alin mas descarado que en
otras empresas, Vemos que en otros ramos, los fra-
ba jadores tienen un tiempo estipulado para hacer
una pieza o para llevar una mAquina, y aungue la
actividad que marca el controlador depende siem-
pre de su apreciacidn personal (presionado conti-
nuamente por los capitalistas), por lo menos exig
te alguna norma por la cual regirse (n? de piezas
por hora o dia). Pero en Saphil, ni eso. Aqui se
desconoce totalmente la cantidad de tiempo que heg

mos de estar para realizar un trabajo, y eso per-
mite que los capitalistas puedan aumentar lgs rit
mos sin dar ningln tipo de explicaciodn.
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Y asf ocurrid en el 68, La empresa empezb a-
aumentar la actividad normal v a eliminar personal
sobrante. Las secciones de tinte fueron las prime_
ras en responder: de jaron de hacer horas extras y
disminuyeron el rendimiento. La empresa contestd
despidiendo a uno de laos aobrerogs, pero nuestra lu
cha siquié adelante y los trabajadores de los tur
nos de tarde y noche, paramos. Al dia siguiente,
la empresa admitid al despedido. pero con la con-
dicidén de que se volviese a la actividad normal,
cosa que no aceptamos.

R partir del 14 de junio del 69, se cobrd el
econvenio del 5°9 %, que habia. sido firmado a es-—
paldas de lgs aobreras, Se acentud el malestar en
la empresa, y como consecuencia de diversas acciog
nes parciales (bajo rendimiento, etc.) fueron des
pedidos ocho compafieros. El1 dfa 28 de junio se
realizd un paro total de 1 hora, y paros parcia-
les los dias 30 de junio y 1 de julio. Con estas
acciones forzamos a la empresa a admitir a los des
pedidos, si bien con la aprobacidén de los enlaces
y Jjurados, la empresa les impuso a todas éllos una
sancibn de 2 meses de "fiesta" (es decir. suspendén
de empleo y sueldo).

En estos afos, hemos podido comprobar que cuan
do los obreros iniciamaos un combate, para defender
nuestras necesidades, la respuesta de la empresa es
siempre la misma: la REPRESION (sanciones, despides

etc,) y sbélo la empresa cede en este terreno, cuan
do le oponemos nuestra fuerza, es decir, la lucha
de todos unidos come un solo hambre. Pero para que
esta unidad sea duradera, para que no decaigamos en
Ia lucha, debe ser una unidad dirigida por nuestros
compafieros més combativos, organizados clandestina-
mente, de modo gque la burguesia no pueda deshacerse
de &llos. UriB
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EL_ULTIMO CONVENIO_COLECTIVO, y
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El1 jurado de Saphil, habiéndose eco de una
propuesta para todo el Textil elaborada por elg
mentos sindicalistas, se presentd un dia con una
plataforma reivindicativa, que los trabajadores
no habiamos ni visto, ya que no se nos consultd
para nada. Aprovechandase de nuestra debilidad
organizativa, de nuestra falta de fuerza para im
pedir que saliese adelante, aglutind a su alrede
dor a una comisién amplia para que le apoyase en
"sus reivindicaciones", que eran: 300 ptas.,, or-
ganizacién del trabajo, segquridad soeial, etc,
Evidentemente, su intencidn no fué jaméds el IMPO
NER estas reivindicaciones a la patronal, sino
que se trataba de dialogar con élla, de empezar
con el tipico tira y afloja. Y asf el jurado se
march& cen SU plataforma a dialogar con los ecapi
talistas, aunque antes se encargl de decirnos que
"iba a mantener una postura dura, que nada de dia
logar ni de firmar el convenio". Pidid ademfs gque
mientras estuviese en la mesa de neqgociaciones,
lo apoyardmos desde la empresa con paros, etec.
Este ya es un viejo truco; intentar gque apoyemos
con NUESTRA LUCHA ILEGAL, SUS MANGONEOS PACTANTES,

La comisién deliberadora del convenio, fué
dos veces a Madrid., En la primera, nuestros "re
presentantes" ya rebajaron la reivindicacion de
300 ptas, a 135, y en la sequnda vez, la patronal
impuso el convenio con toda trangquilidad., ! Y pa=
ra ésto se nos pedfa con tanta insistencia nuestro
apoyo ! Este fracaso no impidid que nuestro queri
do jurado volviera a Tarrasa con la cabeza muy al
ta, diciendo que habfa mantenido la postura delap
te de los capitalistas., ! Su traicién fué de 1lo

més descarada !'. ‘Pero*su traicidén no nos sorpren
diéd lo més minimo, pues ya sabemos cual es el pa=
pel de los gnlaces y jurados en cualquier empresa:

N



Presentarse como defensores de los- intereses obreras
Y una vex iniciada cualquier lucha, encauzar nues tra=s
reivindicaciones dentro de Ia legalidad burguesa, pa
ra de jarnos desarmados en manos de nuestros explota
dores. == 2 ' ' '

Pero ya2 no volveremos a caer en 1la trampa.Aho
ra contamos con una experiencia, que prueba que s5
Yo logramos imponer nuestras reivindicaciones cuarn
do luchamos en nuestro propio terreno, vy no en el
de l1la burguesia, con unos ""representantes " senta-—
dos en una mesa de negociacidn (recordemos como lo
gramos que 1a empresa volviera aadmitir a los 8 des
pedidos) .

Pero esta lucha directa, para gue sea saficaz,
debe ser dirigida por una organizacidgn que prepa-—
re y diri ja nuestra lucha al margen y contra cual-—
quier organismo legla. gque luche contra los conve—
NnNios, que no busque l1la solucidn a nuestros proble—
mas en Magistratura, sino que por el contrario, 1l1lle
ve una lTucha implacablIe de denuncia contra la explo
tacidn capitalista y sus instrumentos legales, Yy
también contra cualquiaer burdcrata sindical., gque lo

dnico gue pueden conseguir. es l1la Firma de un con—
venio paras-s = = = :
1) Legalizar l1as luchas v traicionar muestras
verdaderas reivindicaciones.
=) Forzar el aumento de produccifn, o sea,
Nnuestra explotacidon.
=) Diluir en 81 convenio, nuestros objetivos

de clase y mantenernos atados a 12 empresa
produciendo mnormalmente nuestra desmora=1i-—
Zacidn.

QUE LA ENMPRESA _MANIIENE 1INA ESCUELA DE_FORNMA-—
N DE MONITORAS <2
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Las monitoras son chicas, en su mayoria emi-
grantes, a2 las que la empresa Ies paga los estudios
y dé&ndoles una pequefa semanada, las hace trabajar
unas horas en la empresa, Pero ademfs les tiene en
comendada una misién: La de ser un instromento més
de represidén al servicio de la burguesfa.

El papel de estas jévenes que nha son més que
parfisitos de la sociedad, es estar al servficio de
la empresa, para impedir el desarrollo de cualquier
tipo de lucha obrera. >

Recordemos su comportamiento en los paros que
se realizaron en torno a las primas y a los despe-
didos, Actuaron como la policfa: tomaron la fébri
ca interiormente, -ocuparon sitios-de trabajo en las
mAquinas en que estAbamos en paro, nos coaccionaron
y en definitiva intentaron por todos los medios que
la lugha no se consolidara. Y es que a la empresa
le interesa tener a su servicio, ademéds de la poli
cia, el ejército, la CNS, los enlaces y jurados,
otros servidores que sean de la clase obrera, para
as{ tenernos més controlados. E1 papel de estas
elementas, es el papel de L0OS ESQUJIROLES.

Y una vez m8s se echd en falta una organizacién
que protegiera-nuestras luchas mediante piguetes de
de autodefensa, capaz de desencadenar acciones espe
ciales contra estas-tias y contra todos los traido-
res a nuestra clase, que se venden a la burquesia.

$( POR QUE LA EMPRESA ELIMINA PERSONAL Y QUIERE TRAS=

B e s mn e e e e S e TS s e et e S S W e S Seeee Sees e e

T—" — W — e— Se— M e e e S e s

El textil es hay un ramo en decadencia y las
empresas que subsisten, es a cendicidn de mantencr
un continuo desarrollo tEcnico, un cambio constante
de maquinaria antigua por la m%s moderna, una adap-
tacibn rB®pida a2 las nuevas fibras, gtc. Estos cambios
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permiten el mismo tiempo eliminar a un gran ndms
ro de obreros, y saobre todo, aumentar laos ritmos
de trabajo.

Asi se organiza una lucha a muerte entre las
distintas empresas para poder subsistir. La evolu
cidn de Saphil no puede ser més elocuente: Duran-
te afios nos ha estado explotando de una forma bru
tal, con ritmos muy elevados, sacdndonos el méxi-
mo de jugo. Lo que nos robaba dia a dia a los obre
ros, le ha permitido renovar la maquimaria, y dc-—
sarrollar una nueva fdbrica en Ripoll, con la mitad
de personal., Y &UQué& hace 1a empresa con los obre-
ros que no necesita? Sencillamente, SUPRIMIRLOS ,
El1 turno de la noche ya no existe, y asi va de jan-
do en la calle unoc a uno a los compafieros que le

sobran. 3 :
Los mismos obreros que le han creado la rigue

za, ahora ya no le interesan, La vida que dia a
dia han de jado en la empresa, a(n memos, A los ca
pitalistas lo Gnico que les interesa, es comprar
nuestra fuerza de trabajo por un salarioc misera-
ble. y echarnos a-la calle en cuanto pueda susti-
tuirnos por la mAquina. Peso los capitalistas, en

la medida en que organizan cada vez més la produc
cidn, crean las condiciones de nuestra unidad, pa

ra una eficaz organizacidn de nuestra lucha. Los
obreros agrupados en torno a PROLETARIO llamamos a
todos los traba jadores a unirse a nosotros para la
creacidn de Secciones Obreras Rojas en cada cmpre-
sa, como 6rganos de combate que nos permitan llevar
una Yucha implacable contra la explotacidn capita-
lista, y que dia a dia irdn socavando el poder de
la burguesfia,.

=X =X ==X X X
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Reproducimos una hoja elaborada por "Unos obre-
ros de la Construccidn", agrupados en torno a
PROLETARIO, en Madrid.

DIEZ DIAS DE HUELGR DIEZ DIAS DE LUCHA CONTRA
EL:CAPITAL .

COMPANEROS ¢

Nuestra situacidn no ha cambiado tras casi
un afio de lucha. Nos siguen explotando como siem °
pre: nos pagan una miseria, nos vemos obligados -
a hacer horas y horas para poder vivir y cada vez
hay mis accidentes martales por las condiciaones
criminales de inseguridad en que trabajamos. Mien
tras tanto, Huarte, Banls y compafiia, siguen ama-
sando grandes fortunas a costa de nuestre sudory
estd claro que sdlo enfrentandonos directamente a
los capitalistas podremos imponer nuestras reivin-
dicaciones.,

Esto 1o hemos aprendido a2 lo largo de nues-—
tra lIucha, Ya vimos lo que sacamos en limpio con
el paro del 15 de Julia, cuando intentamaos que Ia
Seccidn Social tuviera en cuenta nuestras reivip
dicaciones, ¢Qué conseguimos entonces? Lonsequi-
mos _un Convenio que es un auténtico insulto: Re-
sulta que con el "aumento de las cuatro pesetas/
hora" nos han absorbido la "gratificacidn volun=—
taria" de las constructoras, por lo que venimos a
cobrar lo de antes, !'Incluso hay compafieros que
cobran ahora menos porque hay que cotizar més - a
la llamada Sequridad Social! Nuestras reivindica
cianes, expresadas en el anteproyecto, han sida
reducidas a2 la nada por la firma del convenio.

Desde entonces quedd claro que no podiamos

negociar nuestro anteproyecto y &sto porque los
capltallstas utilizan los convenios para imponeX
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naos las condiciones de explotacidn que mas les
interesan durante un cierto tiempo, es decir, has
ta el siguiente convenio, Por estc proponemcs no
firmar més convenios en_adelante. VYamos a enfrepn
tarnos cara a cara con nuestros explotadores. Va
mos a imponer, mediante nuestra lucha organizada
en los tajos, las reivindicaciones que la firma
del convenio ha echadsc por tierra.

Por otra parte, ya sabemaos cual es el papel
que cumple el Sindicato y por qué las constructg
ras tienen tanto interés en que utilicemos los
cauces legales para presentar muestras reivindi-
caciones: el Sindicato es suyo, es el terreno en
gue no nos tienen mieda. Nunca sacaremos nada
de allf porque nuestros "representantes"estan wen
didos a los capitalistas, y a los que se resisin
los ponen ensequida en la calle. Ademés, gl Sin-
dicato es- una ratonera gue no nos sirve ni para
reunirnos: alli le es mds fAcil a 1la policia re-
tirarnos los carnets, detenernos, apalearnos,
etc. |

En resumen:

TODO CONVENIO QUE NEGOCIEMOS BENEFICIARA SO
LO A LAS CONSTRUCTORAS y - caso de que nos dieran
algo firmando, no seri mis que papel mojado, ya
que los capitalistas no tardardn en recuperarlo

con mil trampas, como la de absorber las grati-
ficaciones.

EL SINDICATO NO NOS SIRVE NI PARA INFORMAR,
NI PARA REUNIRNOS. NI PARA NADA.
!YA NO MAS SINDICATO! 'YA NO MAS SECCION SOCIAL!
YA NO MAS ENLACES Y JURADOS! !YA NO MAS CARTAS
AL "SENOR™ MINISTRO NI A LA CONFERENCIA EPISCO-
PAL!

TODO ESTO SON ENEMIGOS Y TRAMPAS.
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'ENFRENTEMONOS DIRECTAMENTE CON LOS EXPLOTADO-
RES EN EL MISMO SITIC DONDE NOS EXPLOTAN: ALLI
ES DONDE SOMOS MAS FUERTES!

NUESTRA HUELGA NOS HA ENSENADO EL CAMINO A SE-
GUIR,

E1 pasado dia 7 volvimos al paro y esta
vez nadie nos ha "representado"™ ni hemos trata
do de hacer presién sobre el Sindicato, Laos ca
pitalistas saben de sobra lo que queremos- (350
ptas., 100 % en caso de enfermedad o paro, 44
horas semanales, comitfs de sequridad e higie—
ne, etc.) y nosotros sabemaos que s8lo~podemas
caonsequirlo imponiéndolo por la lucha,

Para imponer nuestras reivindicaciones he
mos ido a la huelga la gran mayorfa: a pesar
de las mentiras de las-periddicas, lo cierta es
que hemos sido més de 70.000 los huelguistas.:
Hemos resistido casi diez dias, soportando gran
des dificultades y darido una auténtica leccién
de combatividad, :

A pesar de todo. los capitalistas ng han
cedido, 'y ésto por dos cosas:

12 .~ Parque llevan mucho tiempec explaotén-

donocs y tienen dinero para resistir,
Ya intentar&n recuperar el tiempo psr
-+ dido haciéndonos trabajar més. |
28 ,- Porque nuestra huelga no ha estado su
ficientemente preparacda, Solamente al
final, en alqunos sitios, empezamos a
hacer asambleas. S5S4lo en algln tajo
hemos mantenido a raya a los esquiro—
les que pretendian destruir nuestre
unidad, Adem&s, no nos habiamos pre-
parado reccgiendo dinero para los com
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pafieros més necesitados; a Gltima hora
sacamos ‘muy poco y no pudimos repartir
lo bien. ,

Todo esto lo superaremos empezando a preparar

desde hoy nuestra lucha,

ENSENANZAS DE NUESTRA HUELGA: PREPAREMOS EL PRO-
XIMO COMBATE,

12.~ Ni perdiendo el tiempo en el Sindicate, ni
quedindonos en casa o sentados en los tajos, po-

demos ir muy le jos. Debemos tener claro que SO0-
MOS NOSOTROS, LOS HUELGUISTAS, QUIENES TENEMOS
QUE DIRIGIR LA LUCHA sin esperar que nadie nos
vaya a sacar las castafias del fuego. La gran fuer
za que podemos oponer a los capitalistas es nues
tra UNIDAD, La forma de dirigir la lucha 'y mantg
nernos unidos es haciendo asambleas lo mis amplias
posibles,

22 .- Tenemos que transformar las asambleas que
hemos empezado a hacer en los tajos en ASAMBLEAS
DE ZONA a las que acudamos todos los compafieros
de los tajos préximos. Entre nosotros no exis—=-
ten traba jadores de Huarte, Helma, Dragados,etc.
TODOS SOMOS OBRERODS DE LA CONSTRUCCION y hemos:
demostrado que nuestra lucha es la misma gue la
de los soldadores, instaladores; carpinteros.etec.,
traba jan. can nosotros.

& Para qué deben servirnos estas asambleas

de zona 7: bt & ,

12 .- Para mantenernos infermados de cdmo
marcha nuestra lucha, evitando asf
la. desmoralizacidn de los compafieraos
més aislados en Jlos tajos péddueffes a
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los que presionan mfls los capitalistas
y entre quienes pueden hacer més dafio
sus amenazas y mentiras,

282 ,~ Para discutir cual ‘es el camino que de
be sequir nuestra huelga y decidir las
respuestas que debemos dar todos a ca-
da mane jo patronal.

32,~ Para que los me jores de entre nasotros,
los compafieros m&s combativos, formen
un verdaderog COMITE DE HUELGA de la zo
na que diri ja puestra lucha, controla-
do por la asamblea y siquiendg sus_ de-
cisiones,

Para dirigir la lucha el Comité de Huelga tendré
que:

- Convocar nuevas asambleas para marcar el ca
mino a seguir,

-Contralizar v difundir toda 1la 1nForma01m1
posible, :

- Aseqgurar la defepnsa de las asambleas ar ga=—
nizando PIQUETES que las protejan contra la-
policfa y mantengan a raya a los esquiroles.

-~ Organizar las recogidas de dinerg y el repar
to a los m&s necesitados.

32 ,~ Todo ésto exige que empecemos ahora mismg a
prepararnos,-Desde hoy debemos organizar grupas

en los tajos:

~Para exg%icar y discutir con nuestras compa
feros estas medidas, ]

-Para que en la prbxima lucha estemos prepa-
rados para realizar asambleas de zona.
—Para Eoderr331st1r con el menor sacrificia

EOSlb e en la Er 6xima lucha: aanlzands una
AJA DE RESISTENCIA EN CADA TA #

CompafiRP9¢sa DESDE AHORA A ORGANIZARTE EN TU TAJD.
AYUDA A OTROS A ORGANIZARSE, DIFUNDE ESTA HOJA

111Y UNIDOS VENCEREMOS “'
Madrid, 23 -Septiembre - 10
UN GRUPD DE OBREROS DE LA CONSTRUECLION

—— — —— —
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COMISIONES OBRERAS : RUINAS DEL REFORMISMO,

Lg comités de huelaga asturiancs y la interven—
ciagn del P.C,E,

Las comisiones obreras fueron producto genui
no de las formidables luchas esponténeas de los mi
neros asturianos. En el combate e jemplar del 62;
surgieron en la cuenca minera, al calor de una Jlu
cha de masas radical y vioclenta, auténticos comi-
tés de huelga, formados. por compafieros elegidos
en asambleas masivas, y que podrian ser revocados
en todo momento por los mismos trabajadores que
les habfan elegido. Estos organismos,-que sdlo
e jecutaban los acuerdos de la asamblea, estaban
llamados a desaparecer con el conflicto que les da
ba origen, impidiendo de este modo,-la consolida-
cidn de una burocracia sindicalista, que trafica-
se con los intereses de los traba jadores.

Al representar de una forma directa 2 inme-
diata las aspiraciones de los obreros;, los comi-
tés asturianos plantearon su lucha en el (nico te
rreno que corresponde a una lucha de clases real;
en el terreno del eombate abierto y frontal con-
tra el capitalismo, al margen y en contre de su
aplastante legalidad, respondiendo con la violen
cia a la represidn brutal de la burguesia.

Estas son las valiosas enseffanzas de los mi
neros, que deberd tener muy en cuenta todo obre-
ro revolucionario.

Arrinconada por la iniciativa luchadora de
las masas, toda la ralea de reformistas y sindi-
calistas, capitaneados por el P.C,E, de Santiago
Carrillo (sucursal espafiola del reformismo esta-
linista de la U,R,5.5.). jugarfa un papel de se-
gundo orden, como siempre que se plantea una lu=
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cha bajo formas verdaderamente proletarias,

Pero el empuje arrolador de las masas ming
ras estaba condenado de antemano a agotarse, por
sus propias limitaciones: la primera de éllas
fué la falta de una organizacidén de los obreros
revolucionarios, permanente y clandestina, gue
pudiese orientar la lucha, darle consistencia y
extenderla al resto del pais como condicidn: in-
dispensable para la victoria. Agotadas por el
durisimeo combate, faltos de direccidn y comple=
tamente aislados, los mineros cayeron en brazos
del reformismo del P.C.E. A

Asi, la maquinaria reformista del P,C,E,,
con-la abnegada - colaboracidén de socialcristia=
nas, falangistas "de izquierda" y toda la chus-
ma sindicalista, pudo ir inyectando su vengno
liquidacor en las filas de un proletariado que
despertaeba con firmeza a la Iucha, para intentar
sofocar cuanto en 81 habfa de sano entusiasmo y
combatividad, . |

Los reformistas tomaron de la lucha asturia
na solamente el naombre de Comisiones Obreras,..
y fué para mancharlo. Desde que el P.C,E, tomb
la iniciativa de la lucha, la historia de las
Comisiones Obreras es una triste historia.

Las Comisiones Obreras del P,C.E,

En una situacibn de auge econbmico para la
burquesfa espafiola, que propiciaba la lucha cbre
ra reivindicativa, el P.C,E, utilizar4 el rena-
cer esponténeo de las masas explotadas para im-
pulsar un movimiento semilegal, pacifista peti-
cionario y dialogante, que se enmarca dentro de

las mérgenes de seguridad del sistema, dentro ¢
‘-5 mArgenes que se pueden permitir los burgue-
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ses sin graves peligres, ni contratiempos serios

Los capitalistas, para frepar y detener la
ofensiva obrera, ademds de la represifn pura y
simple de su policfa, necesitan ensayar nuevas
formas politicas que sirvan para sembrar la divi
sién y el confusionismo entre los trabajadores y -
mellen el filo de su luchas laos enlaces y juradaos,
y los convenios colectivos eran las cartas gque Ie
quedaban por jugar a la burquesia y se decidid a
emplearlas a fondo.

Para sorpresa de todo capitalista, sus inten
tos iban a encontrar un magnifico colaborador o
Ias mismas filas de la clase obrera; el reformis-
ma, f 36,00
- Asi, las Comisiones Obreras del P.C.E, reg-
tirdn una y mil veces a coro con la C,M.,5,: !Obre
ros, utilizad sin desmayo los cauces legales que
os ofrecen los capitalistas! !Votad al me jor!

Peroc el me jor para los trabajadores es aqucl
compafiero que, dispuesto a llevar hasta el final
la batalla contra la explotacibn capitalista; com
bate a sangre y fuego todas las artimafas y manipo
bras de la burquesia, desvela el caricter opresr
de sus leyes, y se organiza para el combate a muer
te contra todos los resortes que sostienen la ex -
plotacidn capitalista, y

El me jor para 1a C.N,S5, es el infeliz que,
queriendo defender los intereses de los traba ja-
dores, se vale de su posible prestigio entre los
compafieros, de la tan cacareada "honradez", para
introducir 1% lucha de los obreros en la mismisi
ma boca de la burguesfa, en el callejon sin sali
da de sus leyes, metddicamente estudiadas para
desangrar a los explotados,

Con la utilizacidn sistemética del sipdica=

to vertical, desde las elecciones de enlaces .y.ju
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rados, en las que el P,C,E. infiltrﬁ‘a sus me jo-
res elementos, irén naciende las C,”,0.0, refor-
mistas, es decir,  las comisiones de‘10g enlaces

y. jurados "fieles", como éllos mismos hacen cons
‘tar en sus proclamas, En los suefos de los refor
mistas, las enlaces y jurados debfan ser el bra-
zo legal del movimicnto obrero; en la realidad,

fi1u& la lucha obrera la que llegd a ser el apoyo
ilcgal de 1s polftica legalista de los "honradi-
simns" jurados ra2formistas,

Tanto la sitwacibn econfmica, ecomo el carac
ter mismo de las Comisiones Obreras, que no re=-
prescntaban una seria amenaza para el desarrollo
capitalista, favorecieron la extensién de estos
organismos, sicmpre bajo la vigilante mirada de
la burguesis que podfa conocer todos sus movimiep
tos en razdn de su legalismo descarado.

Durante afos, las Comisiones Obreras serén
el cje do la politica "demecrética" del P.C.E,:
cl z2sambleismo sin sentido, la recogida masiva
de firmas para hacer respetuosas peticiones a-
personalidades del Gobierno y, por Gltimo, 1las
manifestaciones pacificas que tendrén como Uni-
co resultado el entregar multitudes obreras a la
policia, pondrén al descubierto las pretensiones
de los reformistass utilizar al movimiento obre~
ro como medio de presiédn para reblandecer las es
tructuras capitalistas, para intentar conseguir
por medios pacificos la legalidad del P.C.E.,

a fin de que pueda dedicarse m#s cdmodamente a
suplicar a ‘los capitalistas gue hagan més sopor-
taktle la explotacidén de los obreros.

Pero la implacable realidad pondria pronto
final a todos los suefios reformistas: la ecrisis
econfmica del 67 seria su purgatorio. .

En efecto, unas organizaciones des;rrcllan
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das ante los ojos de la burquesdia y casi con 'su
consentimiento, montadas en el m&s estricto- apo-
liticismo para la lucha sindical y pacifica, no
pueden resistir la respuesta viglenta y muy po-
1ftica por cierto, con que el capital contesta
cuando no estd dispuesto a conceder las miga jas
salariales a cuyo calor habfan nacido las Comi-
siones Obreras, : :

Su debilidad organizativa, que las hace in -
capaces de soportar el mero roce de la represifm,
hard que se desmoronen con la misma rapidez gue
habfan crecido. ; | ‘

La ruina de las Comisiones Obreras fué 1la
ruina del reformismo, impotente para dar una sa
lida victoriosa a las luchas del proletariado.

Reliquias del reformismo.

~Serfa, sin embargo, un error, pensar que el
reformismo se resigna a su suerte o gque victima
de su podredumbre interna desapareceri de escena,
librando a los obreros de su pestilente presencia.
El reformismo, asi como la explotacidn capitalig
ta s8lo desaparecerdn con la revolucidn, cuando
el proletariado con las armas impoga su dominio
sobre los explotadores; mientras tanto, el avan-
ce de nuestra lucha exige un combate tenaz e im-
placable contra todo intento de infiltracidn en
nuestras filas del reformismo, bien sea en su for
ma clisica (P.C.E.), 0 en sus nuevas encarnacimes
(socialcristianos de todo pelaje).

En el Vallds, a pesar de las tremendas pali-
zas que han recibido de los-todavia poco numero-
sos ‘obreros revolucionarios, el P.C,E, y los sin
dicalistas intentan resucitar de nuevo su veneng
sa presenciaj aln pueden confundir a las magds,
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en su ignarancia, pero entre los obreros minima=-
mente conscientes, no pueden sino producir ruido-
sas carca jadas. _

Veamos un ejemplo de la profunda labor educa
tiva de estos sefiores: 1]

Las llamadas C.C,0.0, del Textil, a través
de lo que se atreven a llamar "andlisis de una cues
tién muy importante" nos dicen que el 10 % de aumen
to del Gltimo convenio no sirve para nada porque
"los precios suben y suben" y también los sequros
sociales, !Tremendo descubrimiento!:Dicen que 1la
patronal no aporta solucién ninguna, gque "pagan lo
estipulado oficialmente y ya est&", Dicem tambiém: -
"la patronal, que a costa de nuestros bajos salarios
acumula nuevos beneffcios, que a costa de nuestraex
nlotacibn crecen y crecen sus capitales, no van a
aportar ninguna solucibén". !'Horrible verdad ! .

Y si-la patronal no va a solucionar nuestros
pnoblemas, cesa que consideramos cierta, desde lug
go, -nosotros preguntamos: &Qué hay que hacer enton
ces, sefiores del Textil? La hoja contesta: "Decir
todos unidos !basta!., Queremos ganar lo suficiente
para poder vivir dignamente nosotros y nuestras fa
milias". "Gritarle que no aceptamos los ritmos de
explotacidn que nos quieren imponer”.

Después de predicar la bella unibn de todos
los obreros nos llaman a pedir (gritando, supone-
mos), 600 ptas. "para todos".

!Pero sefiores del Textil, gritarle a la patrg
nal es una cosa muy seria! éNo seria mejor decirse
lo suavemente? Quizés asi se amansen y nos concedan
aljuna miga ja, i

Estos honestos padres de .familia no saben que
no hay-més sordo-que el que no quiere oir., Y la pa-~
tronal, es decir, los capitalistas y su Estado no
quieren oir los lamentos de los trabajadores; es




Y

mé&s, cuande les molestan las quejas, azuzan cor—-
tra nosotros toda su jauria de perros guardianes :
grises, guardia civil, CNS,... (Si. La CNS tamhlén
es un 6rgano represor de la burguesia cuando no le
sirve para integrar nuestra lucha, como todavia ccu
rre muchas veces, ¢No lo sabian, seffores del Textil?
Pues es cierto, completamente cierto)

bQuiererm vivir dignamente? Sepan que eso es in
posiblIe para nosotros, los obreros, baja la salvaje
dominacidn capitalista; Para asegurarnos una vida
digna tenemos que destruir el capitalismo, pero és
te estd hecho a prueba de peticiones y de slplicas
ni critos ni protestas le intimidan, ni abre 'sus
puertas a los mendigos sindicales. Para entrar por
Ia puerta hay que derribarla, pero detrés estd el
Estado, es decir laos jueces, la Mazgistratura, la
CNS, 'la policfia, el ejército..., y ¢se cderriba és-
te gritando, por muy unidos gque lo hagamos? Since-
ramente creemos gue no, Pero dejemos a estos "hon-
radas" patanes metidos a burdcratas, hkien del CiS
o ‘bien de sus raguiticas Comisiones Uhbreras, berreer
hasta ‘quedar 'afbnicos. La unidad de 133 obreros es
algo que podremos conseguir si desde el principio
nos planteamos écomo y para quéd vamos a unir g %*oda
nuestra clase? : : % 2} i

Los capitalistas, para explotarnos con los ma
yores beneficios, 'se ven obligados a unirnos-cada
dfa en las f&bricas, en las minas, los tajos, etc.;
a ‘concentranos cada vez mis en sus emrcresas, Se tra
ta de organizar nuestra unidém,-la unidén de-todos los
traba jadores, y no para gritar, claro est8, sind pa
Ta-combatir activamente contra la expl otaciﬁn a gue
nos someten en todas sus formas. Nuestra unidn més:
amplia nacer4 de la lucha contra nuestros enemiges,

contra los explotadores, porque esta es la lucha de
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.todms y cada uno de nosotros. Pero para luchar

“wy gue enconktrar las armas adecuadas, y la pri=-
mer. de todas las armas que necesitamog es la OL
ganizwci&n. Una vrganizacifén de combate, que Lu=-
che a partir de las reivindicaciones més sentidas
por nuestra clase, Que no traicicne ninguna da 33
tag reivindicaciones es el primer paso hfcia la
unidad combativa de todos los cbrerog, S1 loscom
parierus mfs conscientes se unen a nosolros para
crear esta organizaecidn, para defenderla de la rg
‘presibn capitalista, y pava-conszouirque cada lu=—
cha atraera sea una vicicria, parque hieectya cl=sa
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pecr la fuerza, podcd asegurarse unas condicicnes
ce vicda y de trabajo dignas y estzbles, -

Esto ec 1o que no comprenden los reformistag
y .su sucrie estd echada: el reformismo morird ba—
jo los esrcombros de sus propias ruinas a los for=
midablas golpes de las luchas obreras que despier
tan.,
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